
ประกาศโรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ ตำแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิการ 

.......................................................................................... 

ด้วยโรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม รัชมังคลาภิ เษก อำเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย สังกัดสำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือจัดจ้างในตำแหน่ง พี่เลี้ยงเด็กพิการ 
จำนวน 1 อัตรา อัตราค่าจ้างเดือนละ 9 ,000 บาท (เก้าพันบาทถ้วน) ตามหนังสือสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงราย ที่ ศธ. 04300/6883 เรื่อง แจ้งจัดสรรอัตราพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ลงวันที่ 11 ธันวาคม 2568  
จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 ๑. ตำแหน่งทีร่ับสมัคร 
     ๑.๑ ตำแหน่ง พี่เลี้ยงเด็กพิการ  จำนวน ๑ อัตรา 
     1.2 ค่าตอบแทน เดือนละ 9,000 บาท 

 ๒. คุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก  
     ๒.๑ มีวุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ม.3 หรือเทียบเท่า 

    ๒.2 มีสัญชาติไทย 
    ๒.3 มีอายุไม่ต่ำกว่า ๒๐ ปี   
    ๒.4 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

       ๒.5 ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ ได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ันเฟือน  
ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
     ๒.6 ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
     ๒.7 ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุก โดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทางอาญา เว้นแต่
เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ        

    ๒.8 ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
    ๒.9 ไม่เป็นภิกษุ นักพรต หรือ นักบวช 

๓. วัน เวลา และสถานที่รับสมัครคัดเลือก 
    ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัคร ได้ที่ โรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม  

รัชมังคลาภิเษก อำเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย ตั้งแต่วันที่ 11 - 16 ธันวาคม ๒๕๖8 

๔ เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องนำมายื่นในวันสมัคร 
๔.๑ สำเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว จำนวน ๑ ฉบับ 

    ๔.๒ สำเนาใบรายงานผลการศึกษา(Transcript) พร้อมฉบับจริง        จำนวน ๑ ฉบับ 
๔.๓ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พร้อมฉบับจริง    จำนวน ๑ ฉบับ 
๔.๔ สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง     จำนวน ๑ ฉบับ 
๔.๕ หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล พร้อมฉบับจริง    จำนวน ๑ ฉบับ  

    ๔.๖ รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว จำนวน ๓ รูป (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) 
 



๕. การยื่นใบสมัคร 
    ๕.๑ ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเอง และต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครด้วยลายมือ

บรรจง ให้ถูกต้อง ครบถ้วน และแต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม 
    ๕ .๒ ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ  และรับรองตนเองว่า  เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่ วไป  

และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร 
พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน (สำเนาถูกต้องทุกฉบับ)  

    ๕.๓ ผู้สมัครจะต้องแจ้งสถานที่ที่สามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียนในเขตจ่ายของการไปรษณีย์    
ไว้ในใบสมัคร 

    ๕.๔ ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมัคร 

๖. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
    ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ภายในวันที่  16 ธันวาคม ๒๕๖8 ณ โรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม  

รัชมังคลาภิเษก อำเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย 

๗. หลักสูตรและวิธีการคัดเลือก 
    จะดำเนินการสอบคัดเลือกโดยวิธีการสอบปฏิบัติการสอน และสอบสัมภาษณ์ เพ่ือประเมินคุณลักษณะ

ของบุคคลและความเหมาะสมกับตำแหน่ง 

๘. วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
    โรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม รัชมังคลาภิ เษก จะทำการสอบคัดเลือกในวันที่  17 ธันวาคม ๒๕๖8  

ณ โรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก อำเภอเชียงของ จังหวัดเชียงราย ตามกำหนดการสอบในตาราง ดังต่อไปนี้ 
 

วัน เวลา วิชาที่สอบ คะแนน หมายเหตุ 

วันที่ 17 ธันวาคม ๒๕๖8 

เวลา ๑๐.๐๐ - ๑๑.๐๐ น. 

เวลา ๑๑.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. 

 

- สอบปฏิบัติการสอน 

- สัมภาษณ์ 

 

๖๐ คะแนน 

๔๐ คะแนน 

 

รวม ๑๐๐ คะแนน  
 

๙. เกณฑ์การตัดสินการขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชีการสอบคัดเลือก 
    ๙.๑ ผู้สอบผ่านการคัดเลือกจะต้องได้คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ โดยจะเรียงลำดับที่จากผู้คัดเลือก   

ได้คะแนนรวมจากมากไปหาน้อย ในกรณีที่ผู้คัดเลือกได้คะแนนรวมเท่ากัน  จะจัดลำดับให้ผู้ที่ได้สมัครสอบก่อนเป็น    
ผู้อยู่ในลำดับที่ดีกว่า  

    ๙.๒ จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือก ตามข้อ ๙.๑ เรียงตามลำดับจากผู้ที่ได้คะแนนสูงลงมา ภายใน
วันที่ 18 ธันวาคม ๒๕68  แต่หากมีการสอบคัดเลือกในตำแหน่งเดียวกันครั้งใหม่ บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก   ครั้งก่อน
เป็นอันยกเลิก ตั้งแต่วันประกาศผลการสอบคัดเลือกครั้งใหม่และผู้ได้รับการคัดเลือกจะถูกยกเลิกการขึ้นบัญชีในกรณีใด
กรณีหนึ่ง ดังนั้น 

    (๑) ผู้นั้นได้รับการจ้างตามตำแหน่งที่ได้รับการคัดเลือกไปแล้ว 
    (๒) ผู้นั้นขอสละสิทธิ์ในการจ้าง 
    (๓) ผู้นั้นไม่มารายงานตัวรับการจ้างตามกำหนด 



๑๐. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
 ๑๐.๑ กำหนดเวลาการดำเนินการจัดทำสัญญาจ้างในวันที่ 19 ธันวาคม 2568 
 ๑๐.๒  การจัดทำสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
เป็นหนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดทำสัญญาจ้างและให้มารายงานตัว ตามวัน เวลาที่กำหนด  จึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่
ต้องรับทราบประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
 ๑๐.๓  ผู้ได้รับการจัดทำสัญญาจ้างเป็นพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ต้องไปรายงานตัวเพ่ือจัดทำสัญญาจ้าง ตำแหน่ง 
พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ตามกำหนด  ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ และการขึ้นบัญชี  
ผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 
 ๑๐.๔ การจ้างพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะนำไปสู่การบรรจุหรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็น
ลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการหรือข้าราชการ 
 ๑๐.๕ ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที่พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้างหากปรากฏว่า      
เป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่กำหนด หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติ  ไม่เหมาะสม  ผู้มีอำนาจในการจ้าง  
อาจสั่งเลิกจ้าง โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไข และจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใด ๆ ทั้งสิ้น  
 ๑๐.๖ ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้านไม่ได้  
ไม่ว่ากรณีใด ๆ 
 

       จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

 

                ประกาศ  ณ  วันที่  11  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๖8                                                                

                                                       

  

                                                           (นายพิเศษ  ถาแหล่ง) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
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