
 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

โรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 

 

1. ผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 

งบประมาณที่ได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณที่ใช้จ่าย 
(บาท) 

วัน/เดือน/ปี 
ที่เริ่มดำเนินการ 

วัน/เดือน/ปี 
ที่สิ้นสุดการดำเนินการ 

1 โครงการพัฒนางานสารบรรณ
และระบบจัดการที่ดี 

ระบุผลการดำเนินการว่าดำเนินไป
อย่างไร 

16,000.00 13,894.00 1 ตุลาคม 2565 30 กันยายน 2566 

2 โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรสู่มืออาชีพ 

 
8,000.00 4,140.00 1 ตุลาคม 2565 30 กันยายน 2566 

3 โครงการพัฒนางานสวัสดิการ
และงานปฏิคม 

 
35,000.00 12,240.00 1 ตุลาคม 2565 30 กันยายน 2566 

4 โครงการเสริมสร้างขวัญและ
กำลังใจ 

 
10,000.00 600.00 1 ตุลาคม 2565 30 กันยายน 2566 

5 *โครงการสัมมนากลุ่มร.ร. 
เฉลิมพระเกียรติรัชมังฯ  
(งบกลาง) 

 
100,000.00 900.00 1 กุมภาพันธ์ 2566 30 มีนาคม 2566 

6 *โครงการจ้างบุคลากร  
(งบ บำรุงการศึกษา) 

 
822,437.00 822,437.00 

 
1 ตุลาคม 2565 30 กันยายน 2566 

 

o19 (ITA) 



2. ข้อมูลสถิติ 

  2.1 ข้อมูลสถิติอัตรากำลังในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (จำแนกตามประเภทตำแหน่ง) ของโรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 

ลำดับ ตำแหน่ง จำนวน (คน) 
1 ผู้อำนวยการโรงเรียน 1 
2 รองผู้อำนวยการโรงเรียน 1 
3 ข้าราชการครู 31 
4 พนักงานราชการ 1 
5 ครูอัตราจ้าง 7 
6 เจ้าหน้าที่ธุรการ 1 
7 ลูกจ้างประจำ 1 
8 ลูกจ้างชั่วคราว 3 

รวม 46 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 2.2 ข้อมูลสถิติจำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

หลักสูตร จำนวน (คน) 
ครูนักสร้างการเปลี่ยนแปลง 1 
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารสถานศึกษา ฯ 1 

ประชุมสัมมนานำเสนอผลงานทางวิชาการ กลุ่มรัชมังคลาภิเษก 1 

การสัมมนาวิชาการ Thailand Education Forum ครั้งที่ 1 "ทอผ้าผืนใหม่ สู่การศึกษาไทยไร้รอยต่อ 1 

ประชุุมเวทีขับเคลื่อนนโยบายการแก้ปัญหาเด็กนอกระบบการศึกษา ฯ (Thailand Zero Dropout) 1 

อบรมเทคนิค Visual Thinking 42 

การจัดบริหารจัดการสถานศึกษาปลอดภัย พาน้องกลับมาเรียน 1 

ความสำเร็จของการนำนโยบายสู่การปฏิบัติให้ได้ผลงานและได้ใจคน  1 

การสอนวรรณคดีอย่างไรให้เด็กคิด  1 

การเตรียมความพร้อมรอรับการประเมิน PISA 2025 ระดับภูมิภาค ภาคเหนิือ 5 
กิจกรรมทางวิชาการเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง Academy of Thailand Teachers 3 
เรื่อง เทคนิคการสอน Pom Computional Thinking and CS Unplugged แบบ Active Learning 3 
ไขความลับ Coding ทักษะการเรียนรู้สำหรับสร้างนวัตกรในยุคดิจิทัล 3 
ครูยุคใหม่สร้าง Leraning Contents อย่างไรให้ปังและโดนใจ 3 
เทคนิคหาโจทย์โครงงานจากสิ่งรอบตัวในชุมชน 2 
การสร้้างแผนการจัดการเรียนรู้เชิงลึก GPAD 5 STEP และสร้างเครื่องมือวัดประเมินผลที่มั่งสร้างสมรรถนะนักเรียน โดยยึดตัวชี้วัดระหว่างทาง-ปลายทาง 42 
การอบรมเชิิงปฏิบัติการพัฒนาจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)เพ่ือพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนของครูผู้สอนภาษาอังกฤษ 4 
อบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพด้านการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 42 
ความคิดเชิงระบบ (System Thinking) 42 
การส่งเสริมพลังแห่งการเรียนรู้โค้ดดิ้ง (CODING) 3 



การโค้ชการออกแบบโครงงานแก่นักเรียน 1 

หลักสูตรอบรมเชิงปฏิบัติการออนไลน์ ระบบการให้คะแนนความร่วมมือด้วย LineBot 3 

อบรมเชิงปฏิบัติการ "ก่อการครู" Coaching Skills 42 

อบรม “อภิปัญญากับการพัฒนาคนรุ่นใหม่ (Metacognition: Shaping the Minds of Tomorrow)” (Online) 1 

อบรม กรอบแนวคิดดีไอวาย ทิงเกอร์ เมกเกอร์ผ่านชุดกิจกรรมสะเต็ม (Online) 1 

ประชุมเชิงปฏิบัติการ "สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับตัวชี้วัดระหว่างทางและปลายทางและเกณฑ์การตัดสินผลการเรียน" 5 

ประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ของผู้เรียนโดยใช้สถานการณ์ปัญหา 42 

การจัดการเรียนรู้ Active Learning หลักสูตรสมรรถนะ สู่ วPA 42 

เรียนออนไลน์จิตวิทยาพัฒนาการวัยรุ่น (Developmental Phychology in Adolescent) 2 

อบรมครูด้วยระบบออนไลน์ กิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการคณิตศาสตร์และเทคโนโลยีที่ส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียน เรื่อง สวนผักแนวตั้ง ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 1 

ทำอย่างไร...เมื่อได้สอนเด็กพิเศษ (ตลาดนัดวิชาการศึกษาพิเศษออนไลน์) 2 

ประชุมเชิงปฏิบัติการ "สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับตัวชี้วัดระหว่างทางและปลายทางและเกณฑ์การตัดสินผลการเรียน 42 

ครูแกนนำ ACTIVE TEACHER FOR PISA 2025 5 

การพััฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน ของครูผู้สอนภาษาอังกฤษ 4 

เรียนออนไลน์์การออกเสียงภาษาอังกฤษและสัทศาสตร์ภาษาอังกฤษเบื้องต้นสำหรับครูผู้สอนภาษาอังกฤษ 4 

เข้าร่วมกิจกรรมโครงการส่งเสริมสถานศึกษาและประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัด เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกรอบแนวทางการประกัน
คุณภาพภายนอก 

5 

กิจกรรมต้นกล้าเกษตรราชมงคลตะวันออก กิจกรรมสัมมนาอาจารย์แนะแนวการศึกษา  2 

อบรมพัฒนาศักยภาพด้านการเงิน การบัญชี การพัสดุ และครูตรวจสอบภายใน 7 

การอบรมเชิงปฏิบัติการการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ปีการศึกษา 2566 2 

ครูกับการจัดการเรียนรู้เพศวิถีศึกษา "การสอนเพศวิถีศึกษา" 42 

การอบรมพัฒนาศักยภาพครูเพ่ือช่วยเหลือนักเรียนจากการค้ามนุษย์ออนไลน์ 2 



การอบรมโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน ในหัวข้อ Bing ช่วยครูสร้างสรรค์ภาพ 3 

การประชุมทบทวนการจัดทำแผนชั้นเรียนของสถานศึกษาและการนำข้อมูลไปใช้ในการจัดทำแผนการรับนักเรียน ผ่านระบบ Video Conference 5 

การอบรมโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน ในหัวข้อ AI For EDU 3 

การประชุมชี้แจงซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับการรายงาน ตรวจสอบ และจัดเก็บแบบรายงานผู้สำเร็จการศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(ปพ.3) ประจำปีการศึกษา 2566 

2 

การประชุมปฏิบัติการการพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ ของผู้เรียนโดยใช้สถานการณ์ปัญหา 4 

การอบรมบุคลากรทางการศึกษาด้วยระบบออนไลน์ หลักสูตรอบรมออนไลน์การสร้างเครื่องมือประเมินความฉลาดรู้ตามแนวทางการประเมิน PISA 42 

การอบรมครูด้วยระบบออนไลน์หลักสูตรการรู้ดิจิทัล (Digital Literacy) 42 

การอบรมโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน ในหัวข้อ เปิดปุ๊ปปิดปั๊ป กับ PPT (ครั้งที่ 11/2567) 42 

การพัฒนาทักษะการเป็นวิทยากร การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการค่ายพัฒนาทักษะอาชีพ 42 

การพัฒนาศักยภาพด้านการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพื่อการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 42 

อบรมเชิงปฏิบัติการบูรณาการแหล่งเรียนรุ้ประวัติศาสตร์วิถึใหม่ วิถีอนาคต 1 

อบรมเชิงปฏิบัติการการทำวิจัยในช้้นเรียน ภายใต้กิจกรรมกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการอบรมเชิงปฏิบัติการ โครงการพัฒนาครูมัธยมศึกษาตอนต้น 
ในจังหวัดเชียงราย 

42 

อบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาศักยภาพด้านการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) 42 

การประชุุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและสื่อสารสร้างความเข้าใจการเตรียมความพร้อมรับการประเมิน PISA 2025 42 

การอบรมเชิิงปฏิบัติการเรียนรู้นอกห้องเรียนด้วยกิจกรรมวิทยาศาสตร์ภาคพลเมืองด้านธรรมชาติวิทยา 42 

การอบรมเชิงปฏิิบัติการพัฒนาสมรรถนะครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการเชิงรุก (Active Learning) สำหรับครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ระดับมัธยมศึกษา 

42 

การอบรมเชิงปฏิบััติการครูแกนนำ เรื่อง "การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning สู่การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ วPA เทคนิคการทำคลิปแรง
บันดาลใจและคลิปการสอน" เพ่ือขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะของครูและบุคลากรทางการศึกษา กลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติรัชมังคลาภิเษก 

42 

การอบรมหลักสูตรพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR) ด้วยระบบ e-Learning 1 



อบรมหลักสูตรการเขียนโปรแกรมภาษา Python (Coding Online for thacher plus C4T Plus Python0) รหัส 64069 1 

อบรมเชิงปฏิบัติการการชับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ด้วยการบูรณาการแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่นกับหลักสูตรสถานศึกษา 
ด้วยห้องเรียนออนไลน์แห่งโลกเสมือนจริง "วิถีถ่ินเชียงราย สร้างบ้านแปงเวียง พญามังรายหลวง" 

5 

การอบรมพัฒนาศักยภาพครูเพ่ือช่วยเหลือนักเรียนจากการค้ามนุษย์ออนไลน์ 2 

หลักสูตรอบรมวิทยาศาสตร์ข้อมูลด้วยอุตุน้อยแบบออนไลน์ รุ่นที่ ๒ รหัสหลักสูตร ๖๕๐๗๘ 1 

การพัฒนาศัักยภาพบุคลากร เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานด้วยระบบ E-School Master 42 

การอบรมเชิงปฎิบัติการ การพัฒนาหลักสูตรส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก ของครูกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศที่ 2 4 

ครูกับการจัดการเรียนรู้เพศวิถีศึกษา "การสอนเพศวิถีศึกษา" 42 

ประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ของผู้เรียนโดยใช้สถานการณ์ปัญหา 4 

Google Tools เพ่ือการพัฒนางาน 42 

ความมั่นคงปลอดภัยบนอินเทอร์เน็ตและการปฏิบัติตน สำหรับข้าราชการยุคดิจิทัล 42 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์เพ่ือสร้างนวัตกรรม 3 

การผลิตคลิปสั้นเพื่อการเรียนรู้แบบ Micro Learning 3 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ Sex Education 42 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ Sex Education section 2 42 

การอบรมครูคืนถิ่นกับแนวทางการจัดการศึกษาเพื่อความยั่งยืนของประเทศไทย 4 

การอบรม พลังครูคือหัวใจของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา 42 

อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะครูวิทยาศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 42 

อบรมเชิงปฎิบัติการพัฒนาศักยภาพครูแกนนำ รุ่นที่ 5 โครงการก่อการครู : ขับเคลื่อนนิเวศการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลง หัวข้อ "โมดูลที่ 1 : ครูคือมนุษย"์ 2 

อบรมเชิงปฎิบัติการพัฒนาศักยภาพครูแกนนำ รุ่นที่ 5 โครงการก่อการครู : ขับเคลื่อนนิเวศการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลง  
หัวข้อ โมดูลที่ 2 : ตลาดนัดวิชา "วิชาผลิตสื่อเพ่ือการเรียนรู้" 

2 

อบรมเชิงปฎิบัติการพัฒนาศักยภาพครูแกนนำ รุ่นที่ 5 โครงการก่อการครู : ขับเคลื่อนนิเวศการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลง  2 



หัวข้อ โมดูลที่ 2 : ตลาดนัดวิชา "วิชาจิตวิทยาเชิงบวกและการเรียนรู้" 
อบรมเชิงปฎิบัติการพัฒนาศักยภาพครูแกนนำ รุ่นที่ 5 โครงการก่อการครู : ขับเคลื่อนนิเวศการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลง หัวข้อ "โมดูลที่ 3 : ครูคือกระบวนกร" 2 

อบรมเชิงปฎิบัติการพัฒนาศักยภาพครูแกนนำ รุ่นที่ 5 โครงการก่อการครู : ขับเคลื่อนนิเวศการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลง  
หัวข้อ "โมดูลที่ 4 : การขับเคลื่อนสร้างนิเวศการเรียนรู้ X ครูปล่อยแสง" 

2 

อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างทักษะในการช่วยเหลือผู้มีปัญหาสุขภาพจิต สำหรับบุคลากรทางการศึกษา 2 

อบรมออนไลน์ศาสตร์การให้คำปรึกษา(Counseling)แก่นักเรียนในยุคดิจิทัล 2 

การทำงานร่วมกับเครือข่ายในการช่วยเหลือนักเรียนทุกคน (ตลาดนัดวิชาการศึกษาพิเศษออนไลน์) 2 

การอบรมเชิงปฏิบัติการการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ปีการศึกษา 2566 2 

การอบรมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนเครือข่ายคณะทำงานศูนย์แนะแนวจังหวัดเชียงราย 2 

เทคนิคการจัดการพฤติกรรมเด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษในชั้นเรียน (ตลาดนัดวิชาการศึกษาพิเศษออนไลน์) 2 

อบรมเชิงปฏิบัติการจากมืออาชีพสู่การเป็นครูยุคใหม่ (PIM Train Trainer Program) ครั้งที่ 228 ตอน "Application&Gamification for Education : 
สร้างสรรค์ห้องเรียนสุดล้ำตอบโจทย์การเรียนรู้สู่ครูมืออาชีพเพ่ือพัฒนาผู้เรียนในยุคดิจิทัล" 

42 

"LD ในมุมมองทางการแพทย์ที่ครูควรรู้ครูจะช่วยเด็กอย่างไร ให้เรียนได้อย่างมีความสุข"และหัวข้อ"ครูและผู้ปกครองจะช่วยเด็ก LD อย่างไร 
ให้มีความสุขในการเรียน" (ตลาดนัดวิชาการศึกษาพิเศษออนไลน์) 

2 

อบรมเชิงปฎิบัติการส่งเสริมสุขภาพจิตและทักษะการดูแลด้านจิตใจสำหรับนักเรียนโครงการบูรณาการปัจจัยเสี่ยงทางสุขภาพเพ่ือเสริมสร้างทักษะด้านสุขภาวะ
ทางเพศและสุขภาพจิตให้เยาวชนในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย 

5 

"Meaningful Classes room การจัดการห้องเรียนที่มีความหมายสำหรับเด็กทุกคน" (ตลาดนัดวิชาการศึกษาพิเศษออนไลน์) 2 

"ทำอย่างไร...เมื่อได้สอนเด็กพิเศษ" (ตลาดนัดวิชาการศึกษาพิเศษออนไลน์) 2 

โครงการพัฒนาครูเพ่ือการจัดการเรียนรู้เชิงรุกสู่ฐานสมรรถณะกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ(ออนไลน์) 1 

อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างเติมความรู้ พัฒนาครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 1 

 

 



3. ปัญหาอุปสรรค 

…………………………ไม่มี……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

4. ข้อเสนอแนะ 

…………………………ไม่มี……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
ความเห็นของรองผู้อำนวยการโรงเรียน 
……………ทราบ…………………………………………….…………………..…………………………………………………………………….……………………………………………………………………………… 
                       

ลงชื่อ.............................. ........................... 
                (นายศุภชัย อุ่นแก้ว) 

   รองผู้อำนวยการโรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
 
ความเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน 
……………ทราบ…………………………………………….…………………..…………………………………………………………………….……………………………………………………………………………… 
                         

ลงชื่อ..................... .................................... 
                  (นายพิเศษ  ถาแหล่ง) 

           ผู้อำนวยการโรงเรียนห้วยซ้อวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 
 


